Statuten
Auf der Grundlage des Vereinsgesetzes 2002

§ 1 Vereinsname und Vereinssitz

(1) Der Verein fuhrt den Namen "Gesellschaft zur Foérderung der
Militdrmusik Tirol"

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Innsbruck.
§ 2 Vereinszweck

(1) Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn berechnet ist, bezweckt
die Militdrmusik Tirol in ideeller und materieller Hinsicht zu férdern.

(2) Der Verein erstreckt seine Téatigkeit auf ganz Osterreich.
(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

(4) Der Verein ist berechtigt, Beteiligungen an gemeinnutzigen
Organisationen und gemeinnutzigen und nicht gemeinnutzigen
Kapitalgesellschaften zu halten

§ 3 Tatigkeiten zur Verwirklichung des Vereinszwecks

Zur Verwirklichung des in § 2 ndher umschriebenen Vereinszwecks sind
insbesondere nachstehende Tatigkeiten des Vereins vorgesehen:

a) Musikinstrumente, elektronische Anlagen und sonstige Einrichtungen,
die fur die Aufrechterhaltung des Musikbetriebes erforderlich sind,
ankauft und diese Gerédte im Wege der Leihe nach den Bestimmungen
der 8§ 971-982 ABGB der Militarmusik tberlafst.

b) Veraltete und ausgediente Instrumente wieder verkauft.

c) MilitArmusiker bei der musikalischen Weiterbildung finanziell
unterstiitzt. Es sind vor allem jene Musiker zu berticksichtigen welche
die Unteroffizierslaufbahn einschlagen wollen und keine anderweitige
finanzielle Unterstiitzung erhalten.

d) Den Besuch von Fortbildungsveranstaltungen (Seminare) finanziell
unterstiitzt und die Moglichkeit bietet, einen Gastreferenten zu
finanzieren.

§ 4 Aufbringung der finanziellen Mittel
Die finanziellen Mittel sollen wie folgt aufgebracht werden:
a) Mitgliedsbeitrage,

b) Ertrdge aus Veranstaltungen und Publikationen,
c) Foérderungen, Subventionen und Spenden,



d) Verméachtnisse und sonstige Zuwendungen.
§ 5 Arten der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins sind ordentliche, aufierordentliche oder
Ehrenmitglieder

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die aufgrund einer Beitrittserkldrung
den Mitgliedsbeitrag leisten und sich Uberdies moéglicherweise an der
Vereinsarbeit beteiligen. AufSerordentliche Mitglieder sind solche, die die
Vereinstétigkeit vor allem durch Zahlung eines erhéhten Mitgliedsbeitrages
féordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besonderer
Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 6 Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Mitglieder des Vereins kénnen natirliche Personen und juristische
Personen sein.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und aufderordentlichen
Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von
Grunden verweigert werden.

(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes
durch die Generalversammlung.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch
den Verlust der Rechtspersénlichkeit und/oder Handlungsfahigkeit, sowie
durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann jederzeit erklart werden und ist mit Einlangen der
schriftlichen Austrittserklarung beim Vorstand wirksam. Die fur das
gesamte Kalenderjahr, in dem der Austritt erklart wird, anfallenden
Mitgliedsbeitrdge sind in voller Héhe zu leisten bzw. kénnen nicht anteilig
zuruck gefordert werden.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschliefSen, wenn dieses trotz
Mahnung mit eingeschriebenem Brief unter Setzung einer angemessenen
Nachfrist und Androhung des Ausschlusses ldnger als drei Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Ruckstand ist. Die Verpflichtung zur
Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrdge bleibt hievon unbertihrt. Der
Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch aus
sonstigen wichtigen Grund, etwa wegen grober Verletzung anderer
Mitgliedspflichten oder wegen unehrenhaften Verhalten verfliigt werden.

(4) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Abs. 3
genannten Grinden von der Generalversammlung tUber Antrag des
Vorstandes beschlossen werden.



§ 8 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines
teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive
Wahlrecht steht nur den ordentlichen und Ehrenmitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach
Kréaften zu fordern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der
Zweck des Vereins Abbruch erleiden kénnte. Sie haben die Vereinsstatuten
und die Beschlliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen und
aufSerordentlichen  Mitglieder sind zur punktlichen Zahlung der
Beitrittsgebithr und der Mitgliedsbeitrdge in der vom Vorstand
beschlossenen Hohe verpflichtet.

(3) Auf Verlangen ist jedem Vereinsmitglied vom Vorstand eine Kopie der
Vereinsstatuten auszufolgen. Die bei Zusendung anfallenden Portokosten
hat das Vereinsmitglied 2zu tragen. Dartiber hinaus haben die
Vereinsmitglieder die ihnen gesetzlich eingerAumten Rechte.

§ 9 Vereinsorgane

Organe des Vereines sind
die Generalversammlung
der Vorstand
die Rechnungsprufer
die Streitschlichtungseinrichtung

§ 10 Die Generalversammlung
(1) Die Generalversammlung findet jahrlich statt.

(2) Eine aufSerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des
Vorstandes oder der ordentlichen Generalversammlung statt. Die
Generalversammlung ist auch dann vom Vorstand einzuberufen, wenn dies
von mindestens einem Zehntel der stimmberechtigten Vereinsmitglieder oder
den Rechnungsprifern unter Angabe der gewlnschten Tagesordnung
verlangt wird. Eine solche Generalversammlung hat binnen vier Wochen
nach Einlangen des Verlangens beim Vorstand stattzufinden.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aufSerordentlichen
Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor
dem  Termin  schriftlich einzuladen. Die Anberaumung der
Generalversammlung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die
Einberufung erfolgt durch den Vorstand sowie in den gesetzlich und in den
Statuten vorgesehenen Fallen durch die Rechnungsprtfer.



(4) Jedes Mitglied kann Antrdge zur Generalversammlung mindestens
funf Tage vor dem Termin der Generalversammlung beim Vorstand
schriftlich einreichen.

(5) Gultige Beschliisse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf
Einberufung einer auflerordentlichen Generalversammlung - kénnen nur zur
Tagesordnung und zu den gemafd Abs. 4 ordnungsgeméafs eingebrachten
Antragen gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Juristische Personen werden durch einen
Bevollméachtigten vertreten. Die Auslibung des Stimmrechtes durch ein
anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.

(7) Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit der Halfte aller
stimmberechtigten Mitglieder bzw. ihrer Vertreter (sieche Abs. 6)
beschlussfidhig. Ist die Generalversammlung zur festgesetzten Stunde nicht
beschlussfdhig so findet die Generalversammlung 30 Minuten spater mit
derselben Tagesordnung statt, die ohne Rucksicht auf die Anzahl der
Erschienen beschlussfihig ist.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung
erfolgen in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen
die Statuten des Vereines gedndert oder der Verein aufgelést werden soll,
bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der
abgegebenen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, in dessen
Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fihrt
das an Jahren &dlteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 11 Aufgabenkreis der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

e Entgegennahme und Genehmigung des Berichtes des Vorstands tiber die
Tatigkeit und die finanzielle Gebarung des Vereins fur die relevante
Periode, die Gegenstand der Generalversammlung ist;

e Entgegennahme und Genehmigung der vom Vorstand erstellten
Einnahmen- und Ausgabenberechnung des Vereins samt Prifungsbericht
des Rechnungspruifers, jeweils fir die relevante Periode, die Gegenstand
der Generalversammlung ist.

e Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der
Rechnungsprufer;

e Genehmigung von Rechtsgeschéaften zwischen Vorstandsmitgliedern und
Rechnungsprufern mit dem Verein;

e Entlastung des Vorstandes;

e Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

e Beschlussfassung Uiber Statutendnderungen und die freiwillige Auflésung
des Vereins;
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e Beratung und Beschlussfassung uber sonstige auf der Tagesordnung
stehende Fragen.

§ 12 Der Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus sieben Mitglieder und setzt sich wie
folgt zusammen:
e Obmann
e Obmann - Stellvertreter
e Kassier
e Kassier - Stellvertreter
Schriftfihrer
e Schriftfihrer - Stellvertreter
e Fachbeisitzer (Kapellmeister oder Musikmeister der MilitArmusik Tirol)

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der
Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewédhlten Mitgliedes das Recht, an
seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die
nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden Generalversammlung
einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch Kooptierung
Uberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, ist jeder
Rechnungsprufer  verpflichtet, unverziglich eine  aufSerordentliche
Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes
einzuberufen.

(3) Die Funktionsdauer des Vorstandes betragt 3 Jahre. Auf jeden Fall
wahrt sie bis zur Wahl eines neuen Vorstands. Wiederwahl ist méglich.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann in dessen Verhinderung von seinem
Stellvertreter, schriftlich, per Fax, per E-Mail oder mutindlich einberufen. Ist
auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige
Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfiahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen
wurden und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit;
bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fiuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter.
Ist auch dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren A&ltesten
anwesenden Vorstandsmitglied.

(8) Aufder durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode erlischt die
Funktion eines Vorstandsmitgliedes durch Enthebung und Rucktritt.

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder
einzelne seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des
neuen Vorstandes bzw. Vorstandsmitgliedes in Kraft.



(10) Die Vorstandsmitglieder koénnen jederzeit schriftlich ihren
Rucktritt erkldren. Die Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des
Rucktrittes des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu
richten. Sollte durch den Rucktritt die Zahl der Vorstandsmitglieder unter
zwei sinken, so wird der Rucktritt erst mit Wahl bzw. Kooptierung eines
Nachfolgers wirksam.

§ 13 Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Ihm kommen alle
Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere folgende
Angelegenheiten:

e Bericht an die Generalversammlung Uiber die Tatigkeit und die finanzielle
Gebarung des Vereins;

e Erstellung der Einnahmen- und Ausgabenrechnung samt
Vermoégensrechnung des Vereins innerhalb der ersten finf Monate eines
Rechnungsjahres fir das vorangegangene Rechnungsjahr und Vorlage an
die Rechnungsprufer sowie Erteilung der fir die Prufung erforderlichen
Auskunfte an die Rechnungsprtfer;

e Vorbereitung der Generalversammlung;

e Einberufung der ordentlichen und der aufSerordentlichen
Generalversammlung;

e Verwaltung des Vereinsvermogens, insbesondere auch Festsetzung der
Hohe der Beitrittsgebtihren und des jahrlichen Mitgliedsbeitrags;

e Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

e Entscheidung uber die finanzielle Unterstiitzung eines Militdrmusikers
auf dessen Antrag (§ 3 litb);

e samtliche sonstigen Geschéftsangelegenheiten.

§ 14 Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Der Obmann vertritt den Verein nach aufSen zusammen mit einem
weiteren Vorstandsmitglied. Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern
und dem Verein bedurfen zu ihrer Gultigkeit der Genehmigung der
Generalversammlung. Zur passiven Vertretung des Vereins ist jedes
Vorstandsmitglied allein berechtigt.

(2) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aufSen zu
vertreten bzw. fir ihn 2zu zeichnen, koénnen ausschliefflich von den
Vorstandsmitgliedern in vertretungsberechtigter Anzahl erteilt werden.

(3) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in
Angelegenheiten, die in den Wirkungsbereich der Generalversammlung oder
des Vorstandes fallen, unter eigener Verantwortung selbstandig
Anordnungen zu treffen; diese bedurfen jedoch der nachtraglichen
Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

(4) Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im
Vorstand.
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(5) Der Schriftfihrer hat den Obmann bei der Fudhrung der
Vereinsgeschéfte zu unterstiitzen. Im obliegt die Fiihrung der Protokolle der
Generalversammlung und des Vorstandes.

(6) Der Kassier ist fur die ordnungsgemaéafse Geldgebarung des Vereins
verantwortlich.

(7) Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle des Obmannes, des
Schriftfthrers und des Kassiers ihre Stellvertreter.

§ 15 Die Rechnungspriifer

(1) Die zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf
die Dauer von 3 Jahren gewahlt. Wiederwahl ist mdéglich. Ist eine Bestellung
noch vor der nachsten Generalversammlung notwendig, so hat der Vorstand
die Rechnungsprifer auszuwdhlen und zu bestellen. Rechnungsprifer
mussen weder natiirliche Personen noch Vereinsmitglieder sein. Sie muissen
aber unabhingig wund unbefangen wund durfen nicht gleichzeitig
Vorstandsmitglieder sein.

(2) Im tbrigen gelten fir die Rechnungsprifer die Bestimmungen Uber die
Bestellung, die Abwahl und den Rucktritt des Vorstandes sinngemafd (§12
Abs. 3, 8, 9 und 10).

(3) Den Rechnungspriifern obliegt insbesondere:

e Die Prufung der Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die
Ordnungsmafigkeit der Rechnungslegung und die statutengeméafie
Verwendung der Mittel fir jedes Rechnungsjahr sowie die Erstellung
eines Prufberichtes innerhalb von vier Monaten ab Erstellung der
Einnahmen- und Ausgabenrechnung durch den Vorstand,;

e die unverziigliche Ubermittlung des Pruifungsberichts an den Vorstand
sowie Mitwirkung am Bericht des Vorstands an die Generalversammlung.

(4) Die Rechnungsprifer haben dartber hinaus s&dmtliche anwendbaren
gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere die im § 21 Abs. 2-5
Vereinsgesetz 2002 in der jeweils geltenden Fassung enthaltenen
Bestimmungen zu beachten.

§ 16 Die Schlichtungseinrichtung

(1) Alle Streitigkeiten aus dem Vereinsverhdaltnis sind zuné&chst vor
der Schlichtungseinrichtung des Vereins auszutragen.

(2) Die Schlichtungseinrichtung setzt sich aus drei
Vereinsmitgliedern zusammen. Sie wird in einem konkreten Streitfall derart
gebildet, dass ein Streitteil = gegentiber dem = Vorstand  die

Schlichtungseinrichtung anruft wund gleichzeitig ein Mitglied der
Schlichtungseinrichtung schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung
durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil
innerhalb von sieben Tagen seinerseits das andere Mitglied der
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Schlichtungseinrichtung namhaft. Mehrere Personen einer Streitpartei
machen gemeinsam ein Mitglied namhaft. Nach Verstandigung durch den
Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten
Mitglieder der Schlichtungseinrichtung binnen weiterer 14 Tage ein drittes
Mitglied zum Vorsitzenden der Schlichtungseinrichtung. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die zur
Schlichtung berufenen Personen haben unbefangen zu sein.

(3) Ziel der Schlichtungseinrichtung ist die vereinsinterne,
aufSergerichtliche Beilegung von Vereinsstreitigkeiten unter Einhaltung eines
fairen und zlgigen Verfahrens, insbesondere unter Wahrung des
beiderseitigen Gehoérs. Zu diesem Zweck sind die Streitteile zu einer oder
mehreren muindlichen Verhandlungen zu laden.

4) Sofern das Verfahren vor der Schlichtungseinrichtung nicht
friher beendet ist, steht fir Rechtsstreitigkeiten nach Ablauf von sechs
Monaten ab Anrufung der Schlichtungseinrichtung der ordentliche
Rechtsweg offen. Das Verfahren vor der Schlichtungseinrichtung endet
durch eine Einigung der Streitteile oder durch eine schriftliche Empfehlung

der Schlichtungseinrichtung. Vereinsstreitigkeiten, die keine
Rechtsstreitigkeiten sind (z.B. die Frage, ob zu einer Veranstaltung ein
bestimmter Ehrengast einzuladen ist), entscheidet die

Schlichtungseinrichtung endgultig.

(5) Die Schlichtungseinrichtung fallt ihre Empfehlung bzw.
Entscheidung bei Anwesenheit aller ihrer Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Sie entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen.

§ 17 Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem
Zweck einberufenen aufSerordentlichen Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch - sofern Vereinsvermoégen
vorhanden ist - Uber die Liquidation zu beschliefSen. Insbesondere hat sie
einen Abwickler zu berufen und BeschlufS dartiber zu fassen, wem dieser
das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermégen zu
Ubertragen hat.

(3) Bei Auflésung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen
beglinstigten Vereinszweckes fillt das gesamte Inventar des Vereins und das
verbleibende Vereinsvermoégen vorbehaltlich einer anders lautenden
Erklarung des letzten Vereinsvorstandes, dem Tiroler Blasmusikwesen zu.

(4) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflésung binnen
vier Wochen nach Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehoérde
schriftlich anzuzeigen. Er ist auch verpflichtet, die freiwillige Auflésung
innerhalb derselben Frist in einem amtlichen Blatt zu verlautbaren.






